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Tópico COMO IDENTIFICAR OPORTUNIDADES DISFARÇADAS

01 Como identificar oportunidades nas crises.

02 O que a concorrência acirrada nos mostra.

03 As reclamações dos clientes como Oportunidades Disfarçadas.

04 Falta de Recursos como grandes oportunidades.

05 Problemas com equipes e colegas de trabalho nos mostrando oportunidades.

06 O que os erros nos ensinam grandemente.

07 Problemas pessoais como aprendizado.

08 Os fracassos pessoais que nos levam ao topo.

09 Sofrimento positivo e produtivo. 

10 Tudo ao nosso redor nos mostra algo.

11 As dificuldades de mercado como aliadas.

12 As inúmeras maneiras de identificar as Oportunidades Disfarçadas.

13 Quantas vezes devemos buscar acertar.

14 Principais histórias de Oportunidades Disfarçadas.

15 Estudos de Caso de Oportunidades Disfarçadas.

16 Fechamento com aplicação da avaliação de reação escrita individual.



Público Alvo:  Todos ligados à empresa direta ou 

indiretamente.

Duração: 03:00hs para treinamento e 01:00h para palestra.

Investimento: R$ 1.500,00 para treinamento ou palestra.

Incluso: Material didático e certificação.

Local a ser realizado: No Instituto Qualificar Goiânia setor 

nova Suiça.

www.qualificarrh.goiania.br

Ou nas instalações do Cliente Tomador.

Professores Palestrantes Cadastrados: Vide link abaixo

https://www.qualificarrh.goiania.br/nossos-professores

62 – 3921-5015

62 – 9 8193-9977

Nossa Missão: Qualificar!

http://www.qualificarrh.goiania.br/
https://www.qualificarrh.goiania.br/nossos-professores

